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Erhohte Neurosensitivitat - hochsensibel und stark im Beruf
Neurosensitivitat als Ressource nutzen

Bildungsurlaub / Bildungszeit

Fiihlen Sie intensiver als andere?
Nehmen Sie Stimmungen, Details und Zwischentone
besonders fein wahr?

Das kann manchmal anstrengend sein — ist aber zugleich
eine besondere Kompetenz.

In diesem Bildungsurlaub entdecken Sie, wie Sie lhre er-
hoéhte Neurosensitivitat (oft ,Hochsensibilitat* genannt) als
Starke begreifen und gezielt im beruflichen Alltag einset-
zen koénnen. Statt sich defizitar zu fuhlen, lernen Sie, Ihr
Potenzial klar zu sehen und zu entfalten.

Sie erfahren, wie lhre besondere Wahrnehmung lhnen
hilft, Teams zu verstehen, Projekte effizient zu steuern,
Kunden oder Kollegen empathisch zu begleiten und Ent-
scheidungen auf Basis feinerer Signale zu treffen. So wird
Ihre Sensibilitat zu einer Ressource, die lhre personliche
Wirkung und |hre berufliche Leistungsfahigkeit nachhaltig
starkt.

Seminarinhalte

o Einfiihrung in Neurosensitivitat — Wissenschaftliche
Grundlagen und Potenzialfokus / Positive Psychologie
zur Starkung der beruflichen Selbstwirksamkeit

o Kompetenzen & Stiarken erkennen — Personliche
Starkenprofilanalyse / Empathie, Intuition und Kreativi-
tat im Berufsalltag nutzen

e Selbst- und Fremdwahrnehmung — Reflexion eige-
ner Wirkung / Feedback aus dem Teamkontext / Aner-
kennung der eigenen Starken

¢ Gesundheit & Resilienz — Zusammenhange von
Hochsensibilitdt und Stress / Frihwarnzeichen erken-
nen / Selbstfirsorge-Tools anwenden

* Ressourcen aktivieren & Selbstfiirsorgeplan ent-
wickeln — Praktische Ubungen, Meditation und Acht-
samkeit / Strategien fir den Arbeitsalltag

¢ Kommunikation im beruflichen Kontext — Hochsen-
sible Besonderheiten klar und positiv ansprechen /
Einsatz von GFK-Methoden

e Mehrwert im Unternehmen erkennen — Kompeten-
zen sichtbar machen / Einsatzbereiche im Team und
in Projekten reflektieren / konkrete Vorschlage fur Un-
ternehmen erarbeiten

¢ Integration & Umsetzung — Entwicklung eines indivi-
duellen Aktionsplans / Kreative Methoden zur Umset-
zung im Berufsalltag

Seminar Nr.: 882827

08.11. - 12.11.2027
Montag, 13:15 Uhr

(Beginn mit dem Mittagessen um 12:30 Uhr)
bis Freitag, 13:00 Uhr

Termin:

Ort: Noord Carolinensiel

Preis: 985 € (U/HP)
1.185 € fir Einrichtungen /Firmen
EZ-Zuschlag: 222,00 € insgesamt

Die Kurtaxe ist nicht im Preis inbegriffen.

Dozentin: Dorte Ingensiep-Noack

Dorte Ingensiep-Noack (Jahrgang 1970), Psychologin, Traine-
rin und Dozentin im Themenfeld der mentalen Gesundheit
und der wertschatzenden Kommunikation, Personal-/Busi-
ness-/Mindful Coach, Autorin, Hebamme, langjahrige Erfah-
rung in der Erwachsenenbildung. Leidenschaftlich engagiert
sie sich im Sinne des humanistischen Coachings und der Po-
sitiven Psychologie. Sie ist davon Uiberzeugt, dass es insbe-
sondere im beruflichen Kontext eine neue Haltung und eine
neue Form des Miteinanders braucht, um den Anforderungen
zufrieden und gesund gewachsen zu sein.

Teilnehmerinnenzahl:  10-16

Leistungen: Durchfiihrung des Seminars, Ubernachtung, Ver-
pflegung, seminarbegleitende Unterlagen, Versicherung

Nicht im Preis inbegriffen ist die Anreise.

Dorte Ingensiep-Noack


http://www.liw-ev.de/

Ihr Nutzen/Seminarziele

e Starken erkennen: Erarbeiten Sie Ihr personliches Kompe-
tenzprofil — mit Empathie, Intuition und Detailwahrnehmung
als Pluspunkte.

e Gesund und leistungsfahig bleiben: Entwickeln Sie Stra-
tegien, um Uberlastung vorzubeugen und gut fiir sich zu sor-
gen.

¢ Kommunikation souveran gestalten und trainieren: Wie
sprechen Sie Uber Ihre Besonderheit im Team oder mit Fiih-
rungskraften? Finden Sie klare, positive Ausdrucksweisen,
um lhre Sensibilitdt im Team, gegeniber FlUhrungskraften
oder Kunden selbstbewusst einzubringen.

e Positive Psychologie: Lernen Sie Methoden kennen, die Ihr
Wohlbefinden steigern und lhnen helfen, auch bei hoher
Sensibilitat aufzublihen.

e Berufliche Perspektive: Verstehen Sie, warum Unterneh-
men gerade jetzt Menschen mit lhren Féhigkeiten brauchen.

¢ Individuellen Aktionsplan entwickeln: Setzen Sie die
Lerninhalte gezielt in den beruflichen Alltag um und planen
erste Schritte zur nachhaltigen Umsetzung.

Methoden

e Vortrage — fachliche Einfuihrung und theoretische Grundla-
gen zur Neurosensitivitat

¢ Reflexionsiibungen & Austausch in Kleingruppen — per-
sonliche Erfahrungen einbringen, Perspektiven erweitern

e Arbeiten mit Starkenprofilen & Ressourcen-Tools — ei-
gene Kompetenzen erkennen und gezielt einsetzen

e Achtsamkeits- & Entspannungsiibungen — Strategien zur
Stressreduktion und Férderung innerer Balance

¢ Impulse & Ubungen in der Natur — Klarheit gewinnen, Re-
generation erleben und kreative LOsungsansatze entwickeln

e Kreative Methoden — spielerische und praxisnahe Ubungen
zur Selbstreflexion und Starkenentfaltung

e Kommunikationstrainings — Fahigkeiten entwickeln, die
Besonderheiten im beruflichen Kontext sicher zu kommuni-
zieren

¢ Impulse aus der Positiven Psychologie & Neurodiversi-
tatsforschung — wissenschaftlich fundierte Strategien fur
Wohlbefinden und persoénliche Entfaltung

e Riicksicht auf spezifische Bediirfnisse — individuelle Sen-
sibilitat und besondere Anforderungen der Teilnehmenden
bericksichtigen

Empfehlenswerte Literatur zum Thema

e Rolf Sellin: Wenn die Haut zu diinn ist. Hochsensibilitat —
vom Manko zum Plus

e Dr. Patrice Wyrsch: Wahrnehmungsfahigkeit Neurosensiti-
vitat. Die Kraft der Hochsensitiven

Ubernachtung/Verpflegung

Das neue Hotel Noord Carolinensiel liegt unweit der Kiiste direkt
am kleinen Fluss Harle und verfiigt Gber einen Wellnessbereich,
ein Restaurant und ein Café. Vom Hotel sind es sowohl zum
Bahnhof als auch zum nachsten Strand nur zwei Kilometer. Im
Hotel kdnnen Sie sich (kostenpflichtig) Fahrrader ausleihen.

Die gebuchte Hotelkategorie Signature Classy bietet jeweils ei-
nen Balkon oder eine Terrasse.

Fir Frihstiick und Abendessen ist gesorgt, zudem erhalten Sie
am An- und Abreisetag einen leckeren, vitalen Mittagssnack.

Anreise
Anreise mit dem Auto

Fir das Navigationsgerat folgende Adresse verwenden: Nord-
seestralle 1 in 26409 Carolinensiel

Im Ort der Beschilderung in Richtung NOORD oder der Cliner
Quelle folgen.

Aus dem westlichen Ruhrgebiet: tber die A31, durch den Ems-
tunnel bei Leer/Ostfriesland, und weiter auf die A28 bis zur Ab-
fahrt Leer-Ost/Hesel/Aurich. Von dort aus geht es Richtung Au-
rich, wo Sie auf die B210 in Richtung Wittmund und Wilhelms-
haven wechseln. Uber die Ortsumgehung Wittmund wird Caroli-
nensiel erreicht.

Aus dem Osten: Uber die A1 an Bremen vorbei bis zur Ausfahrt
Delmenhorst-Ost in Richtung Oldenburg. Weiter geht es auf der
A28 bis zum Kreuz Oldenburg-Ost, wo Sie auf die A29 in Rich-
tung Wilhelmshaven wechseln. Dann die Ausfahrt B210 Rich-
tung Wittmund/Jever/ Schortens.

Aus dem Siiden und dem 6stlichen Ruhrgebiet: die A1 bis zum
Ahlhorner Dreieck, dann geht es weiter auf die A29. Am Auto-
bahnkreuz Wilhelmshaven nehmen Sie die Abfahrt Witt-
mund/Jever/Schortens und folgen der B210 Richtung Jever und
Wittmund. Von dort fiihrt die Beschilderung nach Carolinensiel.

Zus. Parkplatzgebuhren 6,- € pro Tag zahlen Sie vor Ort.
Anreise mit der Bahn:

Die nachsten Bahnhofe vom NOORD sind Wittmund, Esens,
Jever, Sande und Norddeich. Von dort aus kdnnen Sie mit dem
Bus oder einem Taxi nach Carolinensiel weiterfahren.

Bitte nutzen Sie unseren Fahrgemeinschaft-Service.

Sicherheit

Eine Haftpflichtversicherung schitzt Sie und wuns im
Schadensfall gegenuber Dritten.

Sonstiges

Weitere Informationen zum Seminar, Fahrgemeinschaftsliste,
etc. erhalten Sie rechtzeitig vor Seminarbeginn. Wir empfehlen
den Abschluss einer Reise-Rucktrittsversicherung.

Bildungsurlaub / Bildungszeit

Das Seminar dient der beruflichen Weiterbildung und gilt in
verschiedenen Bundeslandern fur Teilnehmer/innen aus
bestimmten Berufsgruppen als Bildungsurlaub/Bildungszeit
anerkannt bzw. anerkennungsfahig. Bitte beachten Sie dazu
unsere ,,Mitteilung fiir den Arbeitgeber.

Zur Beantragung des Seminars als Bildungsurlaub/
Bildungszeit bei lnrem Arbeitgeber reichen Sie die “Mitteilung
fur den Arbeitgeber” ein. Bei Problemen bei der Beantragung
des Seminars als Bildungsurlaub/ Bildungszeit wenden Sie sich
bitte an uns. Sie konnen auch an diesem Seminar teilnehmen,
wenn Sie Ihren Tarifurlaub in Anspruch nehmen.



